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AdVisE

COMPANHIA DE HABITAGAO DE LONDRINA - COHAB-LD

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2009, de 10 de novembro de 2009

O Diretor-Presidente de Companhia de Habitagdo de Londrina — COHAB-LD, no uso de suas atribuicdes, torna publica a retificagdo no Edital n°

01/2009, de 10 de novembro de 2009, conforme abaixo:

1. Alteracéo no item 8 do Capitulo IX do edital:
Onde se lé:
8. O Exame de Titulos sera avaliado, conforme a pontuagéo especificada no quadro abaixo:

MAXIMODE  MAXIMO

ESPECIFICAGAO DE TITULOS TITULOS DE ANOS PONTOS
Doutorado 01 - 7,0
Mestrado 01 - 50
Especializagéo 01 - 25
Graduacéo (diferente do exigido quando se tratar de nivel superior). 02 - 2,0
Efetivo exercicio profissional na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo (por i 05 05
ano de exercicio). '
Curso de capacitagdo, de aperfeicoamento, de treinamento ou de formagao continuada com no 02 i 10
minimo 40 horas/aula na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo. '
Publicagéo de artigos sobre a area objeto do Concurso Publico, a qual concorrerd ao cargo, em 02 i 05
anais ou periédicos cientificos. '
Publicacdo de livro na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrerd ao cargo, com 02 i 25
inscrigdo ISBN. '
Participagdo em eventos cientificos e/ou de carater profissional promovidos por instituigdes,
entidades de classe ou 6rgdos competentes (conferéncias, congressos, seminarios, coldéquios ou 02 - 0,5
simpdsios).
Leia-se:
8. O Exame de Titulos sera avaliado, conforme a pontuag&o especificada no quadro abaixo:
& ; MAXIMO DE MAXIMO
ESPECIFICAGAO DE TITULOS TITULOS DE ANOS PONTOS
Doutorado 01 - 3,0
Mestrado 01 - 2,5
Especializagdo 01 - 2,0
Graduacdo (diferente do exigido quando se tratar de nivel superior). 02 - 1,5
Efetivo exercicio profissional na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo i 05 15
(por ano de exercicio). '
Estagio Curricular referente ao exercicio profissional na area objeto do Concurso Publico, a i 03 10
qual concorrerd ao cargo (por ano de exercicio) '
Curso de capacitacéo, de aperfeicoamento, de treinamento ou de formag&o continuada com no 03 i 10
minimo 40 horas/aula na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo. '
Publicagdo de artigos sobre a area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo, em 02 i 05
anais ou periédicos cientificos. '
Publicacdo de livro na &rea objeto do Concurso Publico, a qual concorrerd ao cargo, com 01 i 25
inscri¢&o ISBN. '
Participagdo em eventos cientificos e/ou de carater profissional promovidos por instituicdes,
entidades de classe ou 6rgaos competentes (conferéncias, congressos, seminarios, coléquios 05 - 0,5
0oU simpasios).

Londrina (PR), 12 de novembro de 2009.

JOAO ALBERTO VERCOSA SILVA
Diretor Presidente



