
 

 
 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PIRACICABA 
GUARDA CIVIL DO MUNICÍPIO  

ESTADO DE SÃO PAULO 
 

 
 

CONCURSO PÚBLICO INTERNO NO 001/2009 
PARA ACESSO À CARREIRA HIERÁRQUICA DA GUARDA CIVIL 

 
ANÁLISE DE RECURSOS (PONTUAÇÃO DE TEMPO DE GUARDA CIVIL, AÇÕES MERITÓRIAS E OUTROS) 

 
A Guarda Civil do Município de Piracicaba, estado de São Paulo, através da Comissão do Concurso Público Interno para Acesso à Carreira 
Hierárquica da Guarda Civil, nomeada pela Portaria de Nº 3405 de 28 de agosto de 2009, TORNA PÚBLICO, através da ADVISE CONSULTORIA 
& PLANEJAMENTO LTDA, a divulgação da análise dos recursos apresentados referente a pontuação de Tempo de Guarda Civil, Ações Meritórias 
Registradas, Escolaridade, Certificados de Cursos Internos, Avaliação de Mérito Profissional, Mérito Moral, Aptidão para Chefia e Comportamento, 
ao Concurso Público Interno no 001/2009, conforme abaixo: 
 
 
RICARDO MENDES BEZERRA  - Inscrição 37566: “INDEFERIDO”. 
 
MÁRCIO ANDRADE FELIPE  - Inscrição 37563: “INDEFERIDO”. 
 
RONALDO DE ALMEIDA ROCHA  - Inscrição 37506: “INDEFERIDO”. 
 
LUIS CARLOS ZANARDO  - Inscrição 37572: “INDEFERIDO”. 
 
MARCOS ALEXANDRE MONTEIRO  - Inscrição 37388: “INDEFERIDO”. 
 
 
 
Piracicaba, 28 de janeiro de 2010. 
 
 
Comissão de Concurso 
 

 


